Barometre santé
des PME TPE

Les effets de la crise financiere jouent sur le mor  al des entreprises déja atteint par les
conflits sociaux en fin d’année. Cependant I'optimi sme reste majoritaire et revient a son
niveau de janvier 2007, ainsi que les principaux in  dicateurs de la situation des entreprises.

L'année 2007, marqué par une regain d’optimisme au printemps et un retournement a
I'automne, se solde donc par un retour a la situati  on mitigée du début de I'année 2007. Ce
contexte est peu porteur en termes de recrutement, mais les lois sur le temps de travail et
des anticipations en hausse pour les trois prochain S mois permettent d’éviter une
dégradation sur I'emploi.
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Les patrons de PME et TPE se montrent donc prudent s en ce mois de janvier, ce qui se

répercute sur leurs projets d’embauche, relativemen t faibles, mais dont le solde reste
positif — en raison notamment d’un contexte législat if plus favorable a I'emploi ?
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De maniére générale, les patrons de PME et TPE se m ontrent tout a fait favorables a l'idée

d’installer plus de flexibilité en matiére de temps

de travail et de droit du travail.

Négocier librement la durée
du travail par branche ou

contrainte légale

Augmenter la durée légale
du travail, en revenant par
exemple a 39 heures

Encourager le recours aux
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